
 

 
 
 
 

 

REGIME DE PROTEÇÃO NOS ACIDENTES 

DE TRABALHO E DOENÇAS PROFISSIONAIS NA AP 
 

Objetivos Gerais 

Conhecer a legislação aplicável aos Acidentes de Trabalho e Doenças Profissionais na função pública, bem como os 

principais conceitos associados. Compreender as especificidades dos processos de reparação de danos emergentes de 

acidentes de trabalho e doenças profissionais na Administração Pública. 

 

Objetivos Específicos 

No final da ação de formação, os formandos deverão ser capazes de: 

1 – Conhecer a legislação aplicável aos acidentes de trabalho e doenças profissionais na função pública 

o Identificar diplomas legais e enquadramento normativo relevante; 

o Compreender os direitos e deveres das entidades empregadoras e funcionários públicos no âmbito da proteção 

laboral. 

 

2 – Distinguir conceitos-chave relacionados com acidentes de trabalho e doenças profissionais 

o Definir acidente de trabalho e doença profissional; 

o Reconhecer os conceitos de descaracterização, alta, recidiva, agravamento e recaída; 

o Analisar os critérios para qualificação de situações como acidente de trabalho ou doença profissional. 

 

3 – Avaliar as prestações e condições de atribuição no caso de acidentes em serviço ou doença profissional 

o Listar as prestações atribuíveis (assistência médica, indemnizações, subsídios, etc.); 

o Identificar as condições de acesso a cada prestação. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

4 – Explicar o regime de faltas e os procedimentos de verificação da incapacidade temporária 

o Clarificar regras para justificação de faltas motivadas por acidente ou doença profissional; 

o Reconhecer procedimentos de verificação da incapacidade e documentação necessária. 

 

5 – Descrever o processo de confirmação das incapacidades e funcionamento das juntas médicas 

o Explicar o papel e funcionamento das juntas médicas; 

o Enumerar etapas do processo de confirmação e/ou revisão da incapacidade. 

 

6 – Identificar outras responsabilidades, participações e procedimentos no âmbito dos acidentes em serviço e 

doenças profissionais 

o Reconhecer obrigações das entidades empregadoras e trabalhadores; 

o Detalhar procedimentos obrigatórios em caso de acidente ou suspeita de doença profissional. 

 

7 – Aplicar conhecimentos em caos práticos com base em exemplos reais dos SMAS de Sintra 

o Analisar e discutir exemplos reais; 

o Propor soluções e respostas adequadas a diferentes cenários com base no enquadramento legal e 

procedimental. 

 

Destinatários 

Trabalhadores da DASSS e DGP 

 

 

 

 

 

 

 



Duração: 14 horas 

Horário: 09:00 – 12:30 / 13:30-17:00 

Níveis de Avaliação: 1 e 2 

Formador: Joana Carneiro (CEGOC) 

 

 

 

 

 

Programa 

o Legislação aplicável aos Acidentes de Trabalho e Doenças Profissionais na função pública 

o Conceitos de Acidente de Trabalho, descaracterização, alta, recidiva, agravamento e recaída, Doença 

Profissional, qualificação. 

o Prestações que concretizam a proteção em caso de acidente em serviço e de doença profissional e condições 

de atribuição 

o Regime das faltas e verificação da incapacidade temporária, em caso de acidente em serviço ou doença 

profissional 

o Processo de confirmação das incapacidades e as juntas médicas 

o Outras responsabilidades, participações e procedimentos 

o Casos práticos com recursos a exemplos reais experienciados nos SMAS de Sintra 

 

 

  

 

 

 

 

 

 


